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CISVALI
Consorcio Intermunicipal de Saude do Vale do Iguagu

ATO DO CONSELHO N° 719 DE 23 DE JANEIRO DE 2024.

SUMULA: Dispde sobre a designagio de servidor para atuar
como Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos.

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO
IGUACU — CISVALI, no uso de suas atribuigdes estatutarias,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar para atuar como Responsivel pelo Setor de Recursos Humanos o
servidor Weliton Correia, inscrito no CPF 063.968.***-** para realizar as fung¢des
elencadas no Art.93 do Plano de Empregos e Salario do CISVALI (Ato do Conselho n°
715/2024).

Art. 2° - O CISVALI pagara a titulo de gratificagdo pelo desempenho da fungdo de
Responsivel pelo Setor de Recursos Humanos a importdncia constante no Art.° 83 do
Plano de Empregos, Carreiras e Salarios do CISVALI (Ato do Conselho n® 715/2024).

Art. 3°- Este ato entrard em vigor a partir da presente data, retroagindo seus efeitos a partir
de 1° de janeiro de 2024 e revoga o Ato do Conselho n® 638/2023.

Unifo da Vitoria/PR, 23 de janeiro de 2024.
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Presidente do CISVALI
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ATO DO CONSELHO N° 719 DE 23 DE JANEIRO DE 2024.

SUMULA: Dispde sobre a designagéo de servidor para atuar como Responsavel pelo
Setor de Recursos Humanos.

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO IGUAGU — CISVALI, no uso de
suas atribui¢gbes estatutarias,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar para atuar como Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos o servidor Weliton Correia
inscrito no CPF 063.968.***-**, para realizar as fungdes elencadas no Art.93 do Plano de Empregos e Salario do
CISVALI (Ato do Conselho n°® 715/2024).

Art. 2° - O CISVALI pagara a titulo de gratificagao pelo desempenho da fungéo de Responsavel pelo Setor de
Recursos Humanos a importancia constante no Art.° 83 do Plano de Empregos, Carreiras e Salarios do CISVALI
(Ato do Conselho n° 715/2024).

Art. 3°- Este ato entrara em vigor a partir da presente data, retroagindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de
2024 e revoga o Ato do Conselho n® 638/2023.

Uniao da Vitdria/PR, 23 de janeiro de 2024.

Bachir Abbas
Presidente do CISVALI
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