Consore,

CISVALI
Consorcio Intermunicipal de Saude do Vale do Iguacgu
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ATO DO CONSELHO 583 DE 20 DE MAIO DE 2022.

SUMULA: Dispde sobre REAJUSTE SALARIAL dos
cmpregados do CISVALL

O PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE DO VALE DO IGUACU — CISVALI, no uso de suas atribuigdes estatutarias,

RESOLVE:

Art, 1° - Ficam reajustados, a titulo de reposi¢@o salarial com base na inflagdo acumulada nos
altimos 12 mesces, os valores constantes das Tabelas de Vencimentos dos Cargos de Provimento
em Comissdo ¢ Efetivo do Plano de Cargos e Salarios do CISVALI — no percentual de 12,13%

(doze virgula treze por cento)

Art. 2° - Iste ato entrara em vigor, na data de sua publicag¢ao retroagindo seus efeitos a 1° de maio
de 2022, revogando as disposi¢des em contrario.

Publique-se ¢ cumpra-sc.

Unido da Vitoria, 20 de Maig de 2022.
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Bachir Abbas
Presidente do CISVALI

Rua Parana. 324  Centro  84.600-000 ~ Unido da Vitoria PR
Fone: (42) 3523-7930 / I'ax: (42) 3522-3114 / email: cisvali@@cisvali.com.br
CNPJ: 00.956.801/0001-25 - Insc. Est.: Isenta
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ATO DO CONSELHO 583 DE 20 DE MAIO DE 2022.

SUMULA: Dispde sobre REAJUSTE SALARIAL dos
empregados do CISVALI.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE DO VALE DO IGUACU — CISVALLI, no uso de suas atribui¢des estatutarias,

RESOLVE:
Art. 1° - Ficam reajustados, a titulo de reposigdo salarial com base na inflagdo acumulada nos
tltimos 12 meses, os valores constantes das Tabelas de Vencimentos dos Cargos de Provimento

em Comissdo e Efetivo do Plano de Cargos e Saldrios do CISVALI — no percentual de 12,13%
(doze virgula treze por cento)

Art. 2° - Este ato entrard em vigor, na data de sua publicagdo retroagindo seus efeitos a 1° de maio
de 2022, revogando as disposi¢des em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Bachir Abbas
Presidente do CISVALI

Rua Parana, 324 — Centro — 84.600-000 — Unido da Vitéria— PR
Fone: (42) 3523-7930 / Fax: (42) 3522-3114 / email: cisvali@cisvali.com.br
CNPJ: 00.956.801/0001-25 — Insc. Est.: Isenta
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Consércio Intermunicipal de Satide do Vale do Iguacu

SEGUNDA-FEIRA, 23 DE MAIO DE 2022 [ ANGIT & .| EDICAO N: 65 - 39P4g(s)
ATOS DO PODER EXECUTIVO

ATO DO CONSELHO 583 DE 20 DE MAIO DE 2022.
SUMULA: Dispde sobre REAJUSTE SALARIAL dos empregados do
CISVALIL

O PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO
VALE DO IGUACU - CISVALLI, no uso de suas atribuigdes estatutérias,

RESOLVE:
Art. 1° - Ficam reajustados, a titulo de reposigéo salarial com base na inflagdo acumulada nos tltimos 12 meses, os
valores constantes das Tabelas de Vencimentos dos Cargos de Provimento em Comisséo e Efetivo do Plano de Cargos

e Salarios do CISVALI — no percentual de 12,13% (doze virgula treze por cento)

Art. 2° - Este ato entrard em vigor, na data de sua publicagdo retroagindo seus efeitos a 1° de maio de 2022, revogando
as disposigdes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Unido da Vitéria, 20 de Maio de 2022.

Bachir Abbas
Presidente do CISVALI
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