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CISVALI
Consércio Interm unicipal de Saide do Vale do Iguacu

ATO DO CONSELHO N° 468/2019 — 01 AGOSTO DE 2019.
el N 90012019 —- 01 AGOSTO DE 2019.

Sumula: Dispde sobre o Plano de Aplicagdo de Interesse

Comum — PLACIC do CISVALI para o exercicio financeiro de 2020 e da outras

providéncias.

A Assembleia Geral do Conséreio Intermunicipal de

Saide do Vale do Iguagu — CISVALI em reuniiio do dia 01 de agosto de 2019,

Resolve;

Art. 1° Aprovar o PLACIC — Plano de Ag¢do Conjunta e
Interesse Comum para o exercicio financeiro de 2020

Art. 2° - Este Ato entra em vigor a partir de 01 de Jjaneiro
de 2020.

Unido da Vitoria, 01 de agosto de 2019.

CLAUDINEI DE PA CASTILHO
Presidente do ALI

Rua Parana, 324 — Centro — 84.600-300 — Unido da Vitoria — PR
Fone: (42) 3523-7930 email: cisy ali@cisvali.com.br
CNPJ: 00.956.801/0001-25 — Insc. Est - Isenta




CISVALI
Consérceio Intermunicipal de Satide do Vale do Iguagu

PLACIC — Plano de Acio Conjunta e Interesse Comum para
0 exercicio financeiro de 2020.

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Ficam estabelecidas para o exercicio financeiro de 2020, as metas e diretrizes
gerais contidas no Plano de Agdo Conjunta de Interesse Comum do Conséreio
Intennum'cigal de Saude do Vale do Iguagu — CISVALI, nos termos deste Ato.
Parigrafo Unico — O Plano de Agéo Conjunta de Interesse Comum — PLACIC 2020,
de que trata este Ato estabelece:

I - Prioridade e Metas do Consorcio;

Il — diretrizes gerais para elaboragio, execugao e alteragdes do Plano de Aplicagdo
Anual;

III - disposigdes relativas as despesas do Consorcio com pessoal e encargos sociais:

IV — disposigdes finais.

CAPITULO 11
METAS E PRIORIDADES DO CONSORCIO

Art. 2° As metas e prioridades do Consorcio Intermunicipal de Satde do Vale do
Iguagu — CISVALI sdo as especificadas no Anexo I — Das metas e Prioridades do
Consorcio, sendo estabelecidas por fungdes de governo, as quais integrardo o Plano de
Investimentos e fixardo as diretrizes para a elaboragdo do Plano de Aplicagdo Anual do
exercicio de 2020.

Parigrafo Unico — A regra contida no caput deste Artigo, ndo se constitui em limite a
programagao financeira.

Art. 3° - As Metas Fiscais serdo demonstradas no Anexo III deste Ato.
CAPITULO I

DA ELABORACAO E EXECUCAO DO PLANO DE APLICACAO ANUAL E
SUAS ALTERACOES

Art. 4° - O Plano de Aplicagdo Anual sera elaborado em conformidade com as normas
estabelecidas pela Lei n® 4.320/64.

Art. 5° - As unidades orgamentarias, quando da elaboragdo do Plano de Aplicagdo
Anual, deverido conter a estrutura organizacional do Consorcio.

4
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Art. 6° - A estimativa das receitas constantes do Plano de Aplicagdo Anual serio
elaboradas tomando-se por base os valores firmados em contratos de rateio, convénios e
o faturamento do SIA/SUS, e, a fixagdo das despesas se dara por apuragdo das despesas
fixas, considerando o objeto dos contratos de rateio, convénios, contratos de programa,
e a médias das despesas variaveis aplicadas no periodo de janeiro a junho de 2019,
observadas as agdes contidas no Anexo II.

Art. 7° - O Plano de Aplicagdo Anual indicara fontes de recursos regulamentadas pela
Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda e Tribunal de Contas do
Estado do Parana.

§ 1° - O Consorcio podera incluir por Ato, outras fontes de recursos para atender as suas
peculiaridades, além das determinadas pelo “caput” deste artigo.

§ 2° - Fica a Secretaria Executiva, autorizada a alterar, criar ou extinguir os codigos da
destinagdo de recursos, incluidos no Plano de Aplicagio Anual € em seus créditos
adicionais.

Art. 8° - Fica o Presidente do Consorcio, autorizado a abrir créditos adicionais
suplementares até o limite de 20% (vinte por cento) do total da despesa fixada para o
exercicio financeiro de 2020, utilizando-se como recursos os definidos no Artigo 43 da
Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 9° - E vedada a aplicagdo da receita derivada da alienagdo de bens e direitos que
integram o patrimonio do Consorcio para o financiamento de despesas correntes.

Art. 10 - A Secretaria Executiva devera elaborar a programagdo financeira e o
cronograma de execucdo mensal de desembolso, nos termos do Art. 8° da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, visando ao cumprimento da meta e
resultado primario estabelecido neste ato.

Art. 11 - Se verificado, ao final do bimestre, que a realizagdo da receita podera nio
atender as metas estabelecidas no cronograma de execugdo mensal de desembolso e
anexo de metas fiscais, a Secretaria Executiva, por ato proprio € nos montantes
necessarios, nos trinta dias subsequentes, providenciara a limitagdo de empenho e
adequagdo a movimentagdo financeira.

Parsgrafo Unico — No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a
recomposigdo das dotagdes cujos empenhos foram limitados dar-se-a de forma
proporcional as redugdes efetivadas, conforme o Art. 9° da Lei Complementar Federal
n°® 101 de 04 de maio de 2000.

CAPITULO IV
DAS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS

Art. 12 - As despesas com pessoal € encargos sociais serdo fixadas observando-se o
disposto nas normas constitucionais aplicaveis aos Consoércios Publicos.
§ 1° - O Plano de Empregos e Salarios podera ser reformulado com vistas a atender a
estrutura organizacional do Consorcio.
§ 2° - Podera ser realizado concurso publico visando admissdo, quando necessario, de
pessoal para atendimento aos servigos prestados pelo Consorcio, na forma da Lei n.
11.107/2005 e decreto n. 6.017 de 2007.

A
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§ 3° - O Presidente do Consorcio, com aprovagdo do Conselho, podera conceder
reajustes salariais, visando a recomposigdo de perdas salariais dos servidores.

§ 4° Os salarios dos servidores serdo reajustados entre os meses de Janeiro a maio de
2020, em percentual definido pelo Conselho Deliberativo segundo critério que reflita a
recomposi¢do econémica dos vencimentos dos salarios frente a inflagdo acumulada no
periodo, podendo o Conselho Deliberativo efetuar reajustes superiores aqueles indices
de reposicdo inflaciondria, obedecendo sempre a data base para aplicagdo do indice.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Art. 13 - Serdo previstas no Plano de Aplicagdo Anual, despesas para formagcdo,
treinamento, desenvolvimento e aperfeigoamento de pessoal.

Art. 14 - Para efeitos do Art. 16 da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000,
entendem-se como despesas irrelevantes, aquelas cujos valores nio ultrapassem, para
contratacdo de obras, bens e servigos, os limites estabelecidos nos incisos [ e II
combinados com o paragrafo unico, todos do Art. 24 da Lei n° 8.666/93,

Art. 15 - Fica autorizada a alteragdo das metas e prioridades, sempre que houver
necessidade, com prévia autorizagdo da Assembleia Geral do Consorcio.

Art. 16 — Os valores previstos poderdo ser revistos e atualizados por ocasido da
elaborag@o do Plano de Aplicagdo Anual. )

Art. 17 — O Consércio podera firmar Convénios com Orgios Federais, Estaduais e
Municipais, para a consecugdo de seus objetivos, inclusive a implantagdo de programas
na area de saide.

Art. 18 — Fica aprovado os valores constantes no contrato de rateio para o exercicio de
2020 conforme pactuado em reunido do conselho deliberativo e registrado em ATA no
dia 01 de agosto de 2019.

Unido da Vitoria, 01 de agosto de 2019.

Rua Parana, 324 — Centro — 84.600-300 — Unido da Vitéria — PR
Fone: (42) 3523-7930 email: cisvali acisvali.com.br

CNPJ: 00.956.801/0001-25 — Insc. Est.: Isenta



CISVALI

Consércio Intermunicipal de Saide do Vale do Iguacu

ANEXO I

Metas e Prioridades do CISVALI

FUNCOES ADMINISTRATIVAS E PROGRAMAS VINCULADOS

FUNCAO SUB-FUNCAO PROGRAMA DENOMINACAO
10 — Saude 302 — Assisténcia 0001 Manutengdo e expansio
Hospitalar e dos  Servigos Meédicos,
Ambulatorial Ambulatoriais de Média e
Alta Complexidade.
04 — Administragio 122 — Administragio 0002 Servigos  Administrativos
Geral em Geral

Rua Parand, 324 — Centro — 84.600-300 — Unido da Vitéria — PR
Fone: (42) 3523-7930 email: cisvali@cisy ali.com br
CNPJ: 00.956.801/0001-25 — Insc. Est.: Isenta
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CISVALI

PROGRAMA: 0001

Consércio Intermunicipal de Satde do Vale do Iguacu

Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Objetivo: Manutengio e expansio de atividades e servigos de atencdo a satde dos
usudrios dos municipios consorciados.

Acio Proposta Produto Unidade de Metas
Medida
Manutengio e Populagdo | Municipios a) Manter e inserir novos profissionais,
Ampliagdo das atendida: | Consorciados consultas, procedimentos, exames
agoes e servigos | 175.919 nas diversas especialidades médicas
de satde em habitantes € outros profissionais;
atendimento a
média b) Manter o Consércio como um Ponto
complexidade da Rede de Atengdo a Saude dos
ambulatorial. municipios consorciados com a
Ateng¢do Primaria e demais niveis de
Atengio;
¢) Manter relagdes entre 0s
profissionais do Consorcio e da
Atengdo Primaria para a vinculagio
do fluxo e contra fluxo de
informagdes;
Implementagdo d) Acompanhar os indicadores de
das Redes de saude;
Atengdo a Saude
—RAS, através e) Implementagdo de Equipe
do Programa Multiprofissional;
COMSUS
f) Implementagio de Plano de
Cuidados, Protocolos Clinicos e
capacitagdo dos profissionais
médicos para utilizagdo;
g) Padronizar os atendimentos através

da elaboragdo de POPs Manter
encontros de capacitagio com os
profissionais da Aten¢do Primaria e
regulagdo dos municipios
consorciados;

Rua Parana, 324 — Centro — 84.600-300 — Unido da Vitoria — PR
Fone: (42) 3523-7930 email: cisvali@cisvali.com br
CNPJ: 00.956.801/0001-25 — Insc. Est.: Isenta
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CISVALI

Conséreio Intermunicipal de Sadde do Vale do Iguacu

Manutengio
Operacional da
Saide -SIA

h) Manter cronograma de visitas entre
0S CONsorcios e os municipios
consorciados;

i) Manutengdo do Ambulatério de
Gestagdo e Crianga de Alto Risco;

J) Manutengdo do Ambulatério de
Condigdes Cronicas;

k) Manutengdo do Ambulatério de
Saude do Idoso;

1) Manter servigos de aferi¢io do grau
de satisfagdo dos usuarios do
Consorcio;

m) Implantar e Implementar programas
a serem propostos pela Secretaria de
Estado e Ministério da Saude, de
acordo com as necessidades dos
municipios e condigdes técnicas e
legais do CISVALI;

n) Dar continuidade agdes e servigos
previstos na FPO/BPA

0) Manter a aquisigdo de drtese/Protese

Rua Parana, 324 — Centro — 84.600-300 — Unido da Vitoria - PR
Fone: (42) 3523-7930 email: cisvali@cisvali.com br
CNPJ: 00.956.801/0001-25 — Insc. Est.: Isenta




CISVALI
Consorcio Intermunicipal de Saide do Vale do Iguacu

PROGRAMA 0002

SERVICOS ADMINISTRATIVOS EM GERAL:

Objetivo: Administrar os servigos gerais do Consércio.

Acdo Proposta Produto Unidade de Metas
Medida
Manutengio e | Populacio | Municipios a) Atender as necessidades
desenvolvimento | Atendida | Consorciados administrativas: adquirir
das atividades equipamentos e material permanente
administrativas para o CIS;
do CISVALI
b) Implementar programa de

manutengdo dos equipamentos;

¢) Manter e conservar as instalagdes
fisicas;

d) Ampliar o quadro de Pessoal, dentro
da disponibilidade orgamentaria;

€) Reorganizar os processos de trabalho
€ capacitar permanentemente os
profissionais do Consorcio:

f) Reestruturar o Plano de Cargos e

Salarios;

g) Implementar/ Adequar 0s
Instrumentos  de Gestao do
CISVALI;

h) Manter a Ouvidoria;

i) Implementar auditoria € outras
formas de Controle, avaliagio e
regulagdo dos servigos de Saude;

J) Viabilizar espago para o Centro de
Especialidades (construgo)

Rua Parana, 324 — Centro — 84.600-300 — Unido da Vitéria — PR
Fone: (42) 3523-7930 email: cisvali@cisvali.com br
CNPJ: 00.956.801/0001-25 — Insc. Est.: Isenta
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CISVALI
Conséreio Intermunicipal de Saide do Vale do Iguacu

k) Manter a frota de veiculos;

I) Manter Convénios existentes e
buscar novos ;

m) Viabilizar a construgio do CEP:

n) Contratar e credenciar empresas
especializadas através de
chamamento publico para prestagdo
de servigos de saude:

Rua Parana, 324 — Centro — 84.600-300 — Unido da Vitéria — PR
Fone: (42) 3523-7930 email: cisvali@cisvali.com.br
CNPJ: 00.956.801/0001-25 — Insc. Est.- Isenta
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CISVALI

Consoércio Intermunicipal de Saide do Vale do Iguagu

ANEXO 111

Art. 4°, Parigrafo 1°

METAS FISCAIS

da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000.

Descrigao Realizado em Realizado em Realizado em | Previsio 2019 Previsdo Previsdo 2021 | Previsdo 2022
2016 2017 2018 2020
I - Receita Total 6.051.001,76 6.647.953 35 7.566.444.76 9.394.38536 | 9.904.054.64 10.054.079,04 10.369.589.76
II - Despesa Total 5.535.790,52 6.812.307,93 7.529.504 35 9.394.385.36 | 9.904.054.64 10.054,079.04 10.369.589.76
Resultado do | R$515211.24 | -R$ 16435458 | RS 36.940 41 0 0 0 0
Exercicio |
® Ajustadas a previsio de receita e despesa para o ano de 2020 conforme Contratos de Rateio,
S.1.A/SUS, Rendimentos de Aplicagdes Financeiras e os Convénios Firmados.
Resultados
Nominal e Primirio
Descrigdo Realizado em Realizado em Realizado em | Previsio 2019 Previsdo 2020 | Previsdo 2021 Previsdo 2022
2016 2017 2018
I - Receita | 5.996.828.13 6.619.534 53 7.555.989.13 9.394.385.36 9.904.054.64 10.054.079.04 | 10.369.589 76
Orgamentaria
Il Despesa | 5.535.790.52 6.812.307.93 7.529.504,35 9.394.385,36 9.904.054,64 | 10.054,079.04 10.369.589.76
Orgamentaria
I Resultado R$ R$(-) 192.773.40 | RS 26.484.78 0 0 0 0
Primario 461.037.61
1AY% Resultado 0 0 0 0 0 0 0
Nominal

*Deduzidas as receitas patrimoniais

Rua Parana, 324 — Centro — 84.600-300 — Unido da Vitéria — PR
Fone: (42) 3523-7930 email-: cisvali@cisvali.com br
CNPJ: 00.956.801/0001-25 — Insc, Est. - Isenta
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CISVALI

Consoércio Intermunicipal de Saude do Vale do Iguacu

ANEXO 1V

RELACAO DAS ATIVIDADES DE CARATER CONTINUADO
(Valores Previstos)

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

MANUTENCAO
DO SETOR

ADMINISTRATIVO

RS  694.260,00

RS  740.000,00

RS  956.962,60

R$ 1.122.394,84

RS 1.121.344,84

R$ 1.329.947,64

RS 1.456.609,32

ATENDIMENTO

AOS MUNICIPIOS

CONSORCIADOS

RS 4.162.616,00

R$ 4.215.021,00

RS 4.255,769,24

R$ 5.238.846,76

RS 6.114.320,04

RS 6.294.968,64

R$ 6.483.817,68

MANUTENCAO
OPERACIONAL
DA SAUDE

1.930.110,45

R$ 1.822.863,00

RS 1.646.883,24

R$ 2.228.676,26

R$ 1.735.158,76

RS 1.734.158,76

R$ 1.734.158,76

MANUTENGCAO
OPERACIONAL
BANCO DE
SANGUE

R$ 90.000,00

R$ 120.000,00

R$ 5.000,00

CONVENIO
BANCO DE
SANGUE

R$ 180.000,00

R$ 47.000,00

MANUTENCAO
DO COMSUS

RS 452.400,00

RS  703.004,00

RS  715.384,92

R$ 697.004,00

RS 699.004,00

RS 695.004,00

R$ 695.004,00

CONVENIO
MINISTERIO DA
SAUDE

R$ 107.463,50

234.227,00

R$ 7.509.386,45

R$ 7.647.888,00

R$ 7.580.000,00

R$ 9.394.385,36

R$ 9.904.054,64

R$10.054.079,04

R$ 10.369.589,76

* Populag@o para 2020, referéncia TCU 2016.
*Valor per capta: R$ 0,53 para 2020 ¢ R$ 0,63 para 2021 e 0,69 para 2022.
*Para os valores de contrato de rateio fica acresci
referéncia o ano anterior.
* Pode sofrer alteragdes nos PLACIC de 2020,2021 e 2022.

CLAUDINEIR DE PAULA CASTILHO
Presidente do CISVALI

Publique-se e Registre-se.

do de 3% para 2021 e 3% para 2022 tendo como

Rua Parand, 324 — Centro — 84.600-300 — Unido da Vitoria — PR
Fone: (42) 3523-7930 email: cisvalif@cisvali.com.br
CNPJ: 00.956.801/0001-25 — Insc. Est.: Isenta
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Uniao da Vitdria, 01 de agosto de 2018,

CLAUDINE| DE PAULA CASTILHO
Presidente do CISVALI
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CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

LA 18- u&mnnmaﬁplmmmemm

ANEXO 11l
METAS
Art. 49, Pardgrafo 19 da Lei Complementar n®. 101, de 04 de maio de
2000.

anmluam-dmwcumdam

NLIA Pmdmdomudnl.ncwmhnmnﬂm d-om.
maio de 2000, como

Art. 15 - Fica i aalk ,' das metas & i sampre
qua houver i com prévia ¢ao da A Geral
doComaeio
Mls-Ouvabru . al por

Hnbow;lndoP-\odcm
At 17— ocawmmcmm“ mérg&alu_l Federais,
poel btgarfars
a de programas na drea de satide.

2020
danmauvoewunm\md.m augonoaozms
Unio da Vitéria, 01 de agosto de 2018.

CLAUDINE! DE PAULA CASTILHO
Presidente do CISVALI

ANEXO |
Matas o Prioridades do CISVALI
FUNCOES ADMINISTRATIVAS E PROGRAMAS VINCULADOS
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ANEXD IV
RELACAO DAS ATIVIDADES DE CARATER CONTINUADO
(Valores Previstos)
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* Popudago para 2020; referéncla TCU 2016,
*Valor par capta: nlosapmmao-mnumm1 © 0.89 para 2022,
Mumamummmunmmnum
2022 tendo como  referdncia o ano anterior.
* Pode sofrer alleragoes nos PLACIC de 2020,2021 ¢ 2022,

CLAUDINE! DE PAULA CASTILHO
Presidents do CISVALI
Publiqus-sa & Regisira-se.
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ATO DO CONSELHO N® 472 DE 11 DE OUTUBRO DE 2018.
mmma 0 ae
Iso do Consdroio

i do
In dw Salide do Vale do CISVALI, exercici
% ro de 2020, e “wm uwdmalw- ° ;

A ASSEMBLEIA GERAL DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DESAUDEDOVALEDOIGUAGU GSVALI.nou-oda:uaaanéu‘
estatutérias  tenda em vista o contido no doart.8%2noan. 13
daLanmuunuurn 101, de 04 de malo de 2000,

RESOLVE:
. Art, 19 - Aprovar a programagéo orgamentaria &
i parao “% nos Anexos | deste

Art. 20 - &Mmduummumm.mqmamm@oda
receita poderé nda comp 8%0 de
Metas Fiscals, a E pornopropdo-nou
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pagam e pess: excslo exiraordindrio & despesas

decorrentas de convénios, awxdiios, 8 outras lormas ds contralo,

MS‘ Nomndar“dodmmdanwhplm ainda que
das d cujos foram
damide'&wupowduuumwéudm

Art, 49 - Os feitos pelos i
consorciados luhlumrurmdammmudl

Art. 5P . Aolnnldomddowtnlm\;adoscmummam:aba de
forma in ) 08 valores o & ndo pelos

Entes|
alh'ndo Ad oaquilhrlo do Consorcio,

At 6°-0s fiwres orit dn aravit fin. iro do
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sua utiizagao conforme o d:ldo de seus mpodhros instrumentos.
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Ant. 8% - Estas Alo vigora s partir de 19 de janeiro de 2020,
Unido da Vitéria, 11 de outubro de 2018.
CLAUDINE!I DE PAULA CASTILHO

Presidente -~
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CISVALI
Consorclo Intermunicipal de Satide do Vale do Iguagu

DOONSELHON'&?MH DE OUTUBRO DE
9.

SUMULA: Estima a Receita e fixa a Despesa do Consdrcio
Intermunicipal de Satide do Vale do Iguagu — CISVAL! para o
exercicio financeiro de 2020,

CLAUDINEI DE PAULA CASTILHO, Presidente do
Consorcio Intermunicipal de Salide do Vale do | uagu —
CISVALI, juntamente com a Assembleia no uso de suas
atribuigbes legals, aprovam o Plano de Aplicagao para o

exercicio financeiro de 2020,

Art. 1"~ O Orgamento do Consércio Intermunicipal de
Saude do Vale do Iguacu — CISVALI, para o exercicio
financeiro de 2020, estima a Recelta e fixa a Despesa em R§
9.904.054,64 (Nove milhdes novecentos e quatro mil
cinguenta e quatro reais e sessenta e quatro centavos).

Art. 2°- A Receita do Consércio Intermunicipal de Satide
do Vale do Iguagu - CISVALI ser4 realizada mediante a
arrecadacdo de Transferéncias dos Municipics Consorciados,
Transferéncias Estaduais e outras Receitas Correntes & de
capital na forma da legislagao em vigor, discriminadas nos
quadros anexos com o seguinte desdobramento:

LRECEITAS CORRENTLS
8 Revers Pauesas

6 Revertu de Servigon

T Teanterdnm s € ooz

SOMA

24 [rastercucius de Capital
SOMA

100000 |
1.000.00

TRECFITAS DF CAPITAL s ‘ RS

Art. 3°- A Despesa do Consércio Intermunicipal de Satide do
Vale do Iguagu - CISVALL, sera realizada segundo a
apresentacdo dos anexos Integrantes desta lei, obedecendo
a classificagao institucional, funcional-programatica e

natureza, distribuidas da seguinte forma:
HACAO INSTITECION AL
& Admrinearayio [N

aad
K 01

AR R R
11 - CLASSIFICAGAQ POR FUNCAO
M- Adii sty e [NEEE
e Sl RS20 80
SOALA : _ M90ansa6
1= CLASSIFICAC AQ POR PROGRAMA .
W1 Servagim Adm st i Ceetal NS
WAL Soabe Colgtiva AN e s
SOVIA 0L

IN-CLASSIFNAC A0 SEGENDO A NATUREZA B ELEMENTO DA DESPESA

DESPESAS CORREN LS

L1000 - Prssual ¢ Facargm Sk
TLA0 M Anbiongied D ctie

LIO0 00 Vinconew
TLOW 30N (s
L1y - R
.3.80,0000 - Ou
™

Y8827 04
#57.200.00

pesin 82 Pevus] Roguinitady |
Jespesas Correntes

Anbicagies Ditvian
Duiras
Matecial d ¢
Maerial o Disiitariy b Goeatuics

er ¢ Dotpcsas 2omt | acomasso
rvigor & Torseions Possoal | isica

X0 0
.00
o811 00 01y

b Becoologia da Liform ¢ Couy, P
DEXPESAS DY CAPITA)

L LN00.00 — favextimentos

4400000 - Andaides Ditsas

2K Rquipameenios ¢ Maietial Pormenenic

SOMA

Art. 4°- Fica o Presidente do Consdrcio Intermunicipal de
Satde do Vale do Iguagu — CISVALI, autorizado a abrir
créditos adicionais suplementares até o valor de 20% {vinte
por cento) da despesa fixada, utilizando como fonte de
recursos:

I- 0 excesso de arrecadagao;

Il a anulagao de saldos de dotagdes orgamentarias
desde que nao compromstidas;

- Superavit financeirc de exercicio anterior.

Paragrafo Unico — As demais alteragdes
submetidas a aprovacao em Assem

entdrias serao
eia Geral.

Ar. 5° - O Consorcio Intermunicipal de Salde do Vale do
lguagu - CISVALI
podera firmar convénio com os Governos Federais, Estaduais
e Municipais, ficando condicionada & aprovagao em
assembleia geral os convénios que necessitem de
contrapartida,

Art. 6" - O presente Ato do Conselho entra em vigor a partir
de 1° de janeiro de
2020.

Uniao da Vitoria, 11 de outubro de 2019,

CLAUDINEI DE PAULA CASTILHO
Presidente

ESTADUAL
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O IGUASSU

Corpo de
Bombeiros

DISQUE 193

Apoio

O IGUASSU

MULTIMEIDS

Policia
Militar

DISQUE 190

Apoio

O IGUASSU

MULTIMEIDS

Publicacao Legal
RECEBIMENTO DE LICENCA DE INSTALAGAO

Reginaldo José Uss torma publico que recebeu do IAR a
Licenga de Instalacao n® 25503, com validade até 27/10/2018,
para atividade de meammﬂasldendal. a ser instalado na

Linha Iguacu - Santana, Rural de Cruz Machado /PR.

Publicacao Legal

REQUERIMENTO DE RENOVAGAO DA LICENGA DE
INSTALAGAO

Reginaldo José Uss torna publico que ira requerer ao IAP a
Renovagéo da Licenga de Instalagao n? 25503, com validade
até 27/10/2018, para atividade de Loteamento Residencial, a
ser instalado na Linha Iguagu - Santana, Area Rural de Cruz

achado/PR.

TABELIONATO DE PROTESTO DE TITULOS -
UNIAO DA VITORIA - PR

EDITAL DE INTIMAGAO
ENCONTRAM-SE NESTE TABELIONATO, SITUADO NA RUA
DES. COSTA CARVALHO, 867,

PARA PAGAMENTO ATE 17/10/2019 AS 17:00HS., OU
PROTESTO, OS TITULOS ABAIXO
DISCRIMINADOS, DE RESPONSABILIDADE DOS
DEVEDORES A SEGUIR RELACIONADOS:

14/10/2019-00003 - MARCOS WILLIAN - CPF 070.601.699.89.)
Indi de Dupli M til - falxa de valor "A" - Por
falta de amen
to. Para pagamento ate 17/10/2019 as 17:00hs. (Publicado
em 16/10/2019).

14/10/2019-00004 - ADRIANO DE LIMA - CPF 077.704.249.50
Indicacao de Duplicata Mercantil - faixa de valor "A" - Por
falta de pagamen
to. Para pagamento ate 17/10/2019 as 17:00hs. (Publicado
em 16/10/2019).

14/10/2019-00015 - CAROLNgelgOYSES DE SOUZA - CPF

009.303,865.06.

Indicacao de Duplicata Mercantil - faixa de valor "A" - Por
falta de pagamen

to. Para pagamento ate 17/10/2019 as 17:00hs. (Publicado
em 16/10/2019).

14/10/2018-00019 - TRANSROGRAL LTDA - CNPJ
11.403.731/0001.02.
Indicacao de Duplicata Mercantil - faixa de valor “A" - Por
falta de pagamen
to. Para pagamento ate 17/10/2019 as 17:00hs. (Publicado
em 16/10/2019).

14/10/2019-00037 - PAULO CESAR DA SILVA - CPF
062.948.629.81.
Certidao de Divida - faixa de valor "I" - Por falta de
pagamento. Para pagam
ento ate 17/10/2019 as 17:00hs. (Publicado em 16/10/201 9).

POR NAO TER SIDO POSSIVEL ENCONTRAR 0OS
REFERIDOS RESPONSAVEIS, PELO PRESENTE
OS INTIMO PARA TODOS OS FINS DE DIREITO E, AO
MESMO TEMPO OS CIENTIFICO
DE QUE, SE NAO FOR ATENDIDO O PRESENTE NO PRAZO
LEGAL SERAO LAVRADOS 0OS
RESPECTIVOS PROTESTOS,

UNIAO DA VITORIA (PR), 15 DE OUTUBRO DE 2019,

MARCOS MEDEIROS DE ALBUQUERQUE
TABELIAO

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DE SANTA CATARINA
Municipio e Comarca de Porto Unido
1° Tabelionato de Notas e Protestos
de Titulos de Porto Uniéo
Paulo Martins de Souza - Tabelido Interino
Rua Prudente de Morais, 06 - CEP: 89.400-000
Porto Unido - SC - Fone/Fax: (42) 35224157 -
Email: tab1portouniao@hotmail.com
Hordério de atendimento das 8:00 as 12:00
e das 14:00 as 18.:00

EDITAL DE INTIMAGAO
Por nao terem sido encontrados pessoalmente nos snderegos
amim fornecidos ou recusaram-se a tomar ciéncia, fago saber
a0s que Interessar que o presenta EDITAL virem ou dele
tiverem conhecimento, que deram entrada neste Oficio para
serem protestados contra os responsaveis, ap6s decorrido o
prazo de 03 (trés) dias, os titulos com as seguintes
caracteristicas:

e
Lot

Sacado............OTO SENN
CNPJ/CPF.....: 212.318.009-25
Titulo/Espécie : 0614/2018 Certidao de Divida Aliva
Protocolo........ : 71400
Data fimite para cumprimento da obrigagao: 21/10/2019

Sacado........... (INDIANARA DE KACIA MARQUES
CNPJ/CPF......: 038.938.589-11
Tiulo/Espécie : AX18-028-19 Certidao de Divida Ativa
Protocolo........ : 71405
Data limite para cumprimento da obrigago: 21/10/2019

et 212,318.008-25
Titulo/Espécie : 0616/2019 Certiddo de Divida Ativa
Protocolo........ 1 71401
Data limite para cumprimento da obrigagac: 21/10/2019

Edital afixado em: 16/10/2019
Porto Unido, 16 de outubro de 2018,

Tania Fatima de Souza
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. ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DA VITORIA

CISVALI - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DF. SAUDF. DO VALE DO IGUACU
ATO DO CONSELHO N 468/2019 - 1 AGOSTO DE 2019,

CISVALIL
Consorcio luteymunicipal de Savde do Vale do Iguagu

ATO DO CONSFLHO N’ 468/2019 — 31 AGOSTO DE 2019,

Sumuia: Dispde sobre o Plano de Aplicagio de Interesse Comum — PLACTC do CISVALI para o exercicio tinanceiro de 2020 e da
oulras providéncias.

A Assembleia Geral do Consoreio Intemmunicipal de Sadde do Vale do Tguagu — CISVALI em reunidio do dia 01 de agosto de 2019,
Resolve;

Art. 1% Aprovar o PLACIC - Planoe de Agdo Conjunta ¢ Interesse Comurn para o exercicio financeiro de 2020,

Art, 2% - Este Ato entra em vigor a partir de 01 de janeiro de 2020,

Untao da Vitora, 01 de agosto de 2019,

CLAUDINEI DE P4ULA CASTILHO
Presidente do CISVALL

PLACIC - Plano de Acdio Conjunta e Interesse Comuim para o exercicio financeiro de 2020.

CAPITULO [

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Ficam eslabelecidas para o excreicio financeirs de 2020, as metas ¢ diretrizes gerais contidas no Plano de Ag¢iio Conjunta de interesse
Comum do Consarcio Intermunicipal de Satde do Vale do Tguagu — CISVALL nos termos deste Ato. -

Pardgrafo Unieo — O Plano de Agio Conjunta de Intercsse Comum -~ PLACIC 2020, de que trata este Ato estahelcee:

I - Prioridade ¢ Metas do Consorcio;

Ll — diretrizes geras para claboragiio, execugdo ¢ ulteragoes do Plano de Aplicagdo Anual;

LEE — disposigoes redativas as despesas do Conséreio com pessoal ¢ encargos socians;

1V — disposigoes finais.

CAPITULO I

METAS E PRIORIDADES DO CONSORCEO

Art. 2" As mctas e prioridades do Consorcio Intermunicipal de Saide do Vale do Tguagu - CISVALI sdo as especificadas no Anexo T — Das nietas ¢
Prioridades do Consoreio, sendo estabelecidas por fungdes de govemo, as quais integrardo o Plano de Investimentos ¢ fixardo as diretrizes para a
clabora¢do do Plano de Aplicagdo Anual do exercicio de 2020,

Pardgrato Unico — A regra contida no caput deste Artigo, nao se constitui em limite 4 programagao financeira.

Art, 3" - As Metas Fiscais serdo demonstradas no Anexo H1 deste Ato.

CAPITULO NI

DA ELABORACAO E EXECUCAO DO PLANO DE APLICACAQ ANUAL E SUAS ALTERACOES

Art. 4° - O Plano de Aplicagdo Anual serd elaborado em conformidade com as normas estabelecidas pela Lei n® 4.320:/64,

Art. 5° - As unidades orgamentanias, guando da elaboragdo do Plano de Aplicagdo Anual, deveriio conter a estrutura organizacional do Consdreio,
Art. 6" - A estimativa das receitas constantes do Plano de Aphicagdo Anual serdo elaboradas tomando-se por base os valores timmados em contratos
de rateio, convéntos ¢ o taturamento do SIA/SUS, ¢, a tixagdo dus despesas se dard por apuragio das despesas fixas, considerando o objeto dos
contratos de rateto, convénios, contratos de programa, e a médias das despesas varidveis aplicadas no periodo de janeiro a junho de 2019, observadas
as agoes contidas ne Anexo Il,

Art, 7° - O Plano dc Aplicagdo Anual indicara fontes de recursos regulameniadas pela Sececlaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda ¢
Tribunat de Contas do Estado do Parana.

§ 17 - © Consorcio podera incluir por Ato, outras fontes de recursos para atender as suas peculiaridades, atém das detceminadas pelo “capui™ deste
arhigo.

§ 2" - Fica a Sceretana Exccutiva, autorizada a alterar, criar ou extinguir os codigos da destinagio de recursos, inchiidos no Plane de Aplicacio
Anual e em seus créditos adicionais.

Art. 8° - Fica o Presidente do Consdreio, avtotizado a abriv créditos adicianais suplementares até o limite de 20% (vinte por cento) do total da
despesa fixada para o exereicio financewre de 2020, utilizando-se como recursos os definidos no Artigo 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco
dc 1964,

Art. 9" - E vedada 2 aplicagdo da reccita derivada da alienagdo de bens e dircitos que integram o patriménio do Consdrcio para o financiamento de
despesas correnies.

Art. 10 - A Sccretaria Exceutiva deverd claborar a programagido tinanceira e o cronograma de execugiio mensal de desembolse, nos termos do A, 8"
da Lei Complermentar n” 101, de 04 de ruuio de 2000, visundo ao cumprimente da meta ¢ resultado primario estabelecido neste ato.

Art. 11 - Se verficado, a0 final do bimestre. que a realizagko da receita poderi ndo atender as metas estabelecidas no cronograma de execugio
mensal de desembolso € anexo de metas fiscals, a Secrerdria [ixecutiva, por ato proprio € nos montantes necessarios, nos trinta dias subsequentes,
provideneiard a mitagie de empenho ¢ adeguagdo @ movimentagdo financeira.

Paragrate Cnico - No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a recomposicdo das dotagdes cujos empenhos foram limitados
dar-se-a de {orma proporcional s redugdes eletivadas, conforme o Art. 9 da Lei Complementar Federal n® 101 de 04 de maio de 2000,

CAPITULO IV

DAS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS

Art. 12 - As despesus com pessoul ¢ cncargos sociais serio tixadas observando-se o disposto nas normas constitucionais apliciveis aos Consorcios
Publicos.

§ 1° - O Plano de Empregos ¢ Salarios poderd ser retormulade com vistas a atender a estrutura organizacivnal do Consércio.

www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/CE6D1581/03A0LTBLQ7ABAG75UumT 1Lb-xukWTrAKydFpmKXO1hC_K6HuxQiS1i81E0l4holLisUAS) ...  1/4
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§ 2° - Podera ser realizado concarso pablico visando admissdo, quando necessdrio, de pessoal para ateadimento aos servigos prestados pelo
Consoreio, pa forma da Lei . 11.107/2005 ¢ decereto n. 6.017 de 2007.

§ 3° - O Presidente do Consorcio, com aprovagdo do Canselho, poderd conceder reajustes salariais, visando & recomposicio de perdas salariais dos
servidores,

§ 4° Os salarios dos servidores serdo reajustados entre os meses de janeire a maio de 2020, em percentual definido pelo Consclho Deliberativo
segundo critério que reflita a recomposigdo econdmica dos vencimentos dos satarios frente a intlagdo acumulada no periodo, poudendo o Consetho

Deliberativo efetuar reajustes superiores dqueles indices de reposicdo inflaciondria, obedecendo sempre a data base para aplicacao do indice.
CAPITULOV

DISPOSICOES GERAIS

Art. 13 - Serdo previstas no Plano de Aplicacio Anual, despesas para formagio, oeinamento, desenvolvimento ¢ aperfeicoamento de pessoal.

Art. 14 - Para eleitos do Art. 16 da Lei Complementar n” 101 de 04 de maie de 2000, entendem-se cono despesas irrelevantes, aquelas cujos vatores
nio ultrapassem, para contratagio de obrus, bens ¢ servigas, os limites estabelecidos nos incisos I ¢ IT combinades com o paragrato anico, todos do
Art. 24 da Lei p" 8.666:93,

Art. L5 - Fica autorizada a alteragdo das metas ¢ prioridades, sempre que houver necessidade, com prévia autorizagio da Assembleia Geral do
Consorcio.

Art. 16 — Os valores previslos poderdo ser revislos ¢ alualizados por ocasido da elaboragao do Plano de Aplicagio Anual.

Art. 17 . O Consorcio podera firmar Convénios com Orgdos Federais, Estaduais ¢ Municipais, para a consecugdo de seus objetivos, inchisive a
implantagio de programas na drea de salde.

Art. |8 - Fica aprovado os valores constantes no contrato de rateio para o exercicio de 2020 conforme pactuado em reunido do consclhe deliberativo
¢ registrado em ATA no dia 01 de agosto de 2019.

Unido da Vitdria, 01 de agosto de 2019.

CLAUDINET DE PAULA CASTILHO
Presidente do CISVAILI

ANFEXO 1
Mectas e Prioridades do CISVALL
FUNCOES ADMINISTRATIVAS E PROGRAMAS VINCULADOS

FUNCAG SUB-FUNC A0 TROGRAMA DENOMINACAO
117 - Satile 302 = Assiacneis Hospuadar ¢ Ambutatorial UL Mauoleagio ¢ expansiv os Suivigus Modicos. ambulalorars de Média ¢ Aila Complexalise

4 - Adoigislrugie 122 — Admoisleagio Gual 02 Scrvipos Adminisiativos vm Civial

PROGRAMA: 0081
Assisténcia Hospitalar ¢ Ambulatorial
Objetivo: Manutengio ¢ cxpansiy de atividades e servi¢os de alengo a satide dos usudrios dos municipios conserciados.

Agdo Propasta Praduto Unidade de Medida Metas

Manuleagie © Ampliagie dus agdes ¢ sarvigas defPopalagia sendida: #7273 919 {Municipros Cuinsor ciados W) Manter ¢ insaic noves profissionus, cunsultas, pracedimentos, ekamics rus dis sgs

stgele eny atemdlimicote 2 awtdid complexidade [habdeales vipecipidades médicas © oouus paotissiunas;

amsbulasinal By Manter » Eonsircnr cema um Pone 3o Rede de Awenydo 3 Sadde dus Ao
consol ciados com 4 Alengio Pamars e demais ivers de Alchyder

lenplemetiiagao day Redes de Atengio 4 Saude — RAS. ) Manter cetagaes enue o profissionis do Canseren ¢ it Arengan Prsniing pazd a
atris €5 4bo Progrimig COMSL vincukio di luxe ¢ wonwe tuxa de afonmagaes:
A4y Avompantia on irdicadores de satde
Manutcngdo Uperacional da Sudde -STa8 ) Implenzentacio de Equipe Multiprotissivnai:

13 dmplemenwydo ge Mane de Coidados, Proocolus Clincos ¢ capacrlagie dos
profissionais médicrs pant utilizagdw:

w) Padronizar vy wtenduncntos abiases da shabucagdn de POPS ey snvoriims (e
capaLtagie com os prafissivneis 4o Alngio Pomdra e oreredagio dos muanscinos

congorciados;

b1 Manter cromogrimia de visitns enlre us conséreing ¢ os aumeipios consorcimton:

1) Maouteigdo de Ambulow e Geseagdio ¢ ¢Clanga de Ao Rusco:

) Manuengia do Ambulatorie de Condigacs Crmeas:

K1 Manutenyde Jo Aanbulato s de Saide do Jdosa:

1) Manter suvicus de aferigie do gaw de satmledo dos ustdvios do Censaming

m) Implansar ¢ lmpledenblr puogeanias L serem proposios pela Secrdlaris de batado ¢
Mints:ério da Badde, de acordo com as necessidades dos munICIpIos ¢ Candigoes 1WEnIcas
¢ legais o CISVAT T

a1 Dar cominuidade agies ¢ s vivis [evistos na FPORPA

o] Mandar i aguisivie de osiescTmeew

PROGRAMA 0002
SERVICOS ADMINISTRATIVOS EM GERAL:
Objetivo: Administrar os servigos gerais do Consarcio,

Agdv Propusta Produta l fntdade de Medida Mutas

Manulcngiv ¢ desenvelvimenta das  atividudes [Fopulagia Atendida Muricipins Consorviadas
administrativas do C1SVALI

a1 Adender g necessidades admmnisuzovas: cdquice
SQUIPAMENiDs ¢ materiad permanente para o CL8:

M dmploien pograma de mgoweagie dos
CQUipAmICIUS:

L) Manter ¢ conscrvar as nstalagines lisivas:

www.diariomunicipal.com.briamp/materia/0EBD1581/03A0LTBLQ7ABAG75UumT 1 Lb-xukWTrAKydFpmKX0O1hC_KBHuUxQfS 181E0I4holLisUA4S ...  2/4
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)

ud

AMplia o giadro de Pessadi. denize

[Jrspombilidade orcamentiiis:

iy Rempanizan o proceses de bl ¢ ¢

[permatentemente s protissionags 4o {oasateis,

0 Reesuutury o Plann de Cargos ¢ Salirios,

2 Tmpleowniar Adequar os lostumentss de Gestio
o CLSVALL

0 Manier g Ouvadorie

11 Implemimtey auditoria ¢ outras 1Dimds Je Corsioie,
avalingdo ¢ regulagay dos seriges de Saude;

1 \Sahilizu espaga pira 0 Ceatrn e FErecialitkade s
(wansLugde)

K3 Manter 4 treta e veiveles:

1 Manicr Convenins existetues ¢ busear govisg
) Viahidizdl a comstnugsin o CEP:

) Cometar ¢ credenvial smpresas esperiitlzadias

Ay de chamamentg p D IO dAn e

senvigos e sale:

ANEXO 111
METAS FISCAIS

Art. 4', Pardgrafo 1° da Lei Complementar n®, 101, de 04 de maio de 2000.

Desengin

Reahzado o 2006

Reabzada em 2017

Realuzudn em 2R

Trevisan 4319

Previsio 2020

Prevido 202 Prevasan I

[ - Receita Toud 6.A5L082. 76 X R R R TS St 344,76 9394 IR536 9904 5464 H US4.079 04 10 369 89,7
LF = Despuesa Total SARS U5 81230793 2529535 9.394.3%5.30] 4 9U4.054.64 HEOS, 02y 04, 10 309 SE. 76
Resnteada do Exercicin RA 51520024 -RS 10d 334 S8 RS 36.940.41 [ 1] il i)

- Ajustadas a previsio de receita ¢ despesa para o ano de 2020 conforme Contratos de Rateio, S.LA/SUS. Rendimentos de Aplicagdes Financeiras ¢

0s Convénios Firmados.

Resultados
Nominal ¢ Primario

Dosclging

Readizade con 2016

Rualizado cns 24457

Reziizado em 2013

Provisio 209

Previsdo 220

Previsao 2021 Previsan ML

- Ruevita Ongarnentacia SL00.K3 1Y 6.619.534,53 T385.949 % QIVLIHENG 9 9U4.1E3, 64 1LOSMU79 14 19 369.349.76
1T Desposa Orgumentiris S 3X5.T90.52 6.%12.307.93 31950435 Y 5Y4 385356 BYU4.U54.64 1] 3407904 10.269.549.70
T Resultade Monadria RE 44503761 R314) 192,773 40 RS 26 4547 [} 1) 1] i
NV Resultada Nominal il [ 0 4] 1| 0 L2
*Neduzidas as receitas patrimoniais
ANEXO iV
RELACAO DAS ATIVIDADES DE CARATER CONTINUADO
(Valores Previstos)

2816 2617 2018 W01y 020 2 622
MANLTENCAD [ble] SETOR RE 5% 20U 00 RS THLUN0.00 RN 934626260 RS 1,122,393 84 RS 1522544 K4 RN 132994764 RS [ A50.000 3
ADMMNISTRATIVO
ATENDIMENTO  a)s MUNICTPIOS| RS J162n1a00) RS 4205021 0, RE4.255.769,24 RS S.238.846.70) R3 6.104.320.04 RN 6.294.96% 14

CONSORCIADOS

RY 64R3 81708

MANUTENGAO
SalDE

OPERACIONAL

DA 193011045

RS 1LK2ZHGIW

RS { 646.K83,20

RS 2.228.676.20

RS 1.735.158,71,

R5 .73 158,76 RE§.734 338,76

MANUTENCAD OPERACIONAL
BANTO DE SANGUE

RE Hhi00.00

RS 120000 01

RS 5.1500.80] -

CONVENID BANCO DE SANGUE

RS THO.0M).Q0

RS 700086

M ANTTENCAD DO COMSUS RS 482 4H0 10, RS 20300400 RE 713,884,942 RS 67.004,00 RS @4u.(K14,00 RI GYIANM H) RS 193 M kY
CONVENO MINTSTERIO DA SALDE E E E RS 10746450 234.222.00 - -
RS 7.50%.386.45| RS T.n«:?.sux,tml RS 7.580.060,00 RS 9.394.385.36 RS 2.H14.054.64 RYIB.U54.0T9.04 RS 10.369.3K0, 76,

* Populagio para 2029, reteréncia TCU 2016.
*Valor per capta; RS 0,53 para 2020 ¢ RS 0,63 para 262 ¢ 0,69 para 2022.
*Para os valores de contrato de rateio fica acrescidn de 3% para 2021 e 3% para 2022 tende como referéncia o ano anterior.
* Pade softer alteragdes nos PLACIC de 20202021 ¢ 2022,

CLAUDINEIR DE PAULA CASTILITO

Prestdente do CISVALI

Publique-se ¢ Registre-se.

www.diarormunicipal.com.briamp/materia/CESD158 1/03A0LTBLA7ARAG75Uum T 1L b-xukWTTAKydF pmKXO 1 hC_KS8HUuxGfS1i81E014holLisUA4 ...
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